ORDEN /A Jio 188« ESTABLECILNDO LA INCOMPATIBILIDAD BN LA PRESTACION DEL SERVICLIO
DE LOS AGERTSS DE LA REPARTICION,=
H.Concejo Deliberante, 19 de Junio dekx 1986.=

EL_HONORABLE CONCEJO DELIBSRANTE DE ROSARIO DEL TALA
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

ARTICULO 1°): K1 Bersonal de la Administracién Pdblica Municipal que a la fecha de
la presente ordenanza, desempefie mas de un empleo en La misma 0 en la Adminis tracidn
P8blica Nacional o Provincial, ya sea que dicha acumulacidn se produzca en una © mas
de las citadas adminisliaciones, deberi optar por uno solo de ello hasta el 30 de
agosto de 1986.~

ARTICULC 2°); Si el personal de 'a Administracidn Pdblica Municipal optare por un
empleo en la Administracidén Piblica Nagional o Provincial el o Los que ejercieren
en ésta, caducaran automiticamente el 30 de septiembre de 1286.~

ARPLICULO 3°): Si la opcién fuera por uno de. ambito de la Administracidén Plblica
Municipal, caducaran los otros que tuvieran en esta y deberd presentar, en el pla

zo establecido en el art. anterior y con las modalidades establecidas en el art.
4to. constancia fehaciente de su cpcidne=

ARTICULO 4°): Quifm optare por permanecer en un empleo en la Adminis.racidn Pdblica
Municipal, simul taneamente con la opcidn debera adjuntar copia de la nota presentasin
~-cidn de su renuncia al © loe cargos que obgtentaren en lu administracidn Piblica
Hacional, Provincial, y/o Municipal, la que debera estar certifidada por funcionario
responsgbles de la misma. Deberi cesar en lLos mismos indefectibdbemente en la fecha
establecida en el arte 2°): y acreditar dicha circunstancia dentro de los treinta &
dfas corridos siguientese= i st RS R

ARTICULO 59 )s Déeldérase incompatible el desempefio ‘de un empleo dn la Administracidn

Pdblica Municipal con la percepcidn da‘gg;iégcxén o ::9éyes 4e retiro de cual quier
be

naturaieza, provenientes de cualguier régimen previsioni. de la fuerzas Armadas de
Seguridad o Poiiciale Solamente quedan exceptuados i :neficiarics de pensiones

y los de lLa Ley Nace 22¢674e~

ARTICULO 6°): El personal profesional y técnico de ia Administracién Pibiica Munici
-pal tiene incompatibilidad absoluta para asesorar, representar, patrocinar o contr
-tar servicics, con personas ffsicas o jurldlcas en asuntos judiciales, extra-judic
les o administrativo, en 1o que sean partes o tengan intereses en municipiosla pro=
-vincia © la nacidn. Esta incompatibilidad se extiende a aquellos casos gue dicha
perscna gestione o sea parte en contratos, convenios y -operaciones con entes oficia
-.®#8, municipales, provinciales o nacionales, 0 sean concesionarios o permisionaric
de obras y servicios pibiicose. En aguel.os casos que se establezcan, la dedicacidn
exclusiva del personal profesional y técnico, debera suspender el ejeroicio profesi
=~nal ¢=

ARTICULO 7°): Quedan exceptuado de Las disposiciones del art. 6, el personal profes
sional y técnico cuando actien en causa propiaz con motivo de la defensa de sus in-
tereses personales.— 2

ARTICULO 8¢9 ): El Personal que encontrandose comprendido en igzs disposiciones de la
presente ordenanza, incumpliere con Las obiigaciones que ella o su regl amentacidn
impone o que realizare acto tendiente a alterar, ocultar o disimular de cualquier
su verdadera situacidén de empleo con la administraciém pliblica nacional, provincia
o municipal, incurrird en falta grave pasible de .a sancidn de cesantia.

ARPICULO 92): A lLos efectos dei fiel cumplimiento de la presente ordenanza el Depa
tamento Ejecutivo NMunicipal podra reglamentar si lo considera conveniente en un to
do de acuerdo al art. il2°. ince 12¢ de la Ley 3.00D.~

ARTICULO 10°): Comunfquese, etc.- Dado, Sellado y Firmado en la Sala de Sesiones d

H,CeDeliberante, en el dfa de la fecha.-




